
社會科學院自訂約聘專案教師轉任專任教師評估審核項目之評估標準 

108 年 5 月 22 日 107 學年度第 8 次社會科學院教師評審委員會議通過 

一、教學：每學期教師教學學生意見調查平均達 80 分以上者。 

二、研究：每學年至少於具有審查機制之期刊、專書或學術研討會發表論文 1

篇。 

三、輔導及服務：擔任社團指導老師或指導學生讀書會或各項與學生相關之輔導

業務。 

 

 

中國文化大學約聘專案教師轉任專任教師評估原則 

 

108年5月15日107學年度第6次校教師評審委員會修正通過 

108年7月30日107學年度第8次校教師評審委員會修正通過 

109年6月3日108學年度第6次校教師評審委員會修正通過 

 

一、約聘專案教師聘任屆滿一年於聘任期間表現優良，且符合下列標準之一者，

經評估後得申請轉任編制內專任教師。 

    (一)獲科技部傑出研究獎。 

    (二)獲教育部學術獎。 

    (三)獲吳大猷先生紀念獎。 

    (四)發表符合本校教師升等辦法中規定之升等代表著作三篇以上。 

 

二、約聘專案教師聘任屆滿二年於聘任期間表現優良，且符合下列標準任三項

者，經評估後得申請轉任編制內專任教師，但同一行為僅能提列一項，不得

重複列計： 

    (一) 獲本校學術研究成果獎勵辦法中任一項獎勵。 

    (二) 獲本校教師教學創新暨教材研發獎勵要點獎勵。 

    (三) 獲本校績優導師。 

    (四) 獲科技部專題研究計畫案。 

    (五) 獲教育部補助大專校院教學實踐研究計畫案。 

    (六) 擔任運算思維融入課程計畫之種子教師。 

    (七) 以學校名義主持(不含共同或協同主持人)或執行政府或民間之合作計畫案

或產學合作案，合計金額達五十萬元以上。 

    (八) 達到各學院自訂評估審核項目。 

 

三、本原則經校教師評審委員會通過後實施，修正時亦同。 


